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UrudЙbeni broJ:381/26
′
I｀Onlislavgrad,24.kolovoza 2026.godine

Na temeuuこ lanka 2o.a)zakOna O radu F BiH("sluを bene novine F BiH“ brq:26/16,89/18,

23/20i39/24),こ 1狙ka 62.stⅣak l.toё ka 3.i danka 100.Zakona o sredttem Skols"u(,Narodne

nOvine HercegbOsanske 2upanje“ broj:12/04i12/08),こ 1狙ka 10.1こ 1狙ka ll.PrⅣ ilnika o radu

sredtte strukOvneこk01e TOmislⅣgad(Bra:102… 1/25 od ll.廿Ⅳ可a2025.godine),Kriter」 a za

pr」 em u radni OdnOS naStaVnika i Stmё nih SWadnika Sredtte"rukOVneこ k01e TOmiSlaVgad,Odluke

Skolskog odbora br可 :380‐ 1/26 od 24.kolovoza 2026.godine,a uz prethodno p五 bavjenu suglasnost

Min燎額swa manosti,prosvjete,kulture iこ pO“a HercegbOsanske Йupanje,br可 :06‐ 01‐ 34… 1884/26 od

20.kolovoza 2026.godine,Skolski odbor Sredtte strukovne ζkole TOmislavgrad r a s p i s uj e:

NATJECAJ
za pOpunu radmih lnjesta u bkOlskoj 2026./2027.godini

L Nastavnik engleskog jezika,l4 nastavnih sati tjedno, na odredeno- do kraja nastavne 2026.

12027. godine- 1 izvr5itelj;

2. nastavnik kemije, puna nastavna norma, na odredeno- do kraja nastavne 2026.12021. godine-

l izvr5itelj;

3. nastavnik matematike, l7 nastavnih sati tjedno, na odredeno- do kraja nastavne 2026.12027.

godine- I izvr5itelj;

4. nastavnik politike i gospodarstva,7 nastavnih sati tjedno, na odredeno- do kraja nastavne

2026.12027 . godine- 1 izvr5itelj;

5. nastavnik farmaceutske skupine predmeta, 13 nastavnih sati tjedno, na odredeno- do kraja

nastavne 2026.12027. godine- 1 izvrSitelj;

6. asistentunastavi,punoradnovrijerne,naodredeno-dokrajanastavne2026.1202'7'godine-1
izvr5itelj.

Pored op6ih uvjeta, kandidati za radna mjesta trebaju ispunjavati i posebne uvjete sukladno

Zakonu o srednjem Skolstvu (,,Narodne novine Hercegbosanske Zupanije" broj: 12104 i 12108).

Kandidati za radna mjesta od 1.- 4. trebaju ispunjavati i uvjete sukladno dlanku 2. Pravilnika o

strudnoj spremi i pedagoSko- psiholo5kom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (,,Narodne

novine Hercegbosanske Zupanije" broj: ll12,lll4,6119 i 5/20) , kandidati zaradno mjesto pod broj

5. uvjete sukladno dlanku 7. Pravilnika o strudnoj spremi i pedago5ko- psiholo5kom obrazovanju

nastavnika u srednjem Skolstvu (,,Narodne novine Hercegbosanske Zupanije" broj: 1112, lll4,6119 i

5/20), a kandidati za radno mjesto pod broj 6. uvjete sukladno dlanku 17' Pravilnika o odgoju i

obrazovanju djece s pote5ko6ama u razvoju (,,Narodne novine Hercegbosanske Zupanije" broj: 8/17 i

3t22).

Kandidtti su duhi prilo五 ti sUede6u dOkumeiacju u izvorlliktl_:l■ 」⊇壁j鯉ニユ _』コ製 二 :
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1. Vlastorudno potpisanu prijavu na natjedaj s kradim Zivotopisom (todno naznaditi poziciju

na koju se aplicira)

2. Dokaz o strudnoj spremi( i nostrificiranu diplomu ako je stedena u drugoj drLavi)

3. potvrdu o poloZenom pedago5ko- psiholo5kom obrazovanju (samo za nenastavnidke

fakultete)

4. Uvjerenje o poloZenom strudnorn ispitu

5. lzvod iz matidne knjige rodenih

6. Uvjerenje o drZavljanstvu

Kandidati mogu priloZiti i sljede6u dodatnu dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenoj preslici

(DODATNA DOKUMENTACI JA) :

l. Uvjerenje nadleZne Porezne uprave o radnom staLuil ili potvrda/ uvjerenje poslodavca o

radnom staZu/ iskustvu

2. Potvrdu o vremenu provedenom naZavodu za zapo5ljavanje

3. Prijepis ocjena.

Dodatna dokumentacila slLrZi iskljudivo za ostvarivanje bodova prema Kriterijima za prijem u

radni odnos nastavnika i strudnih suradnika Srednje strukovne Skole Torrislavgrad.

Prijava kandidata koji nije dostavio dodatnu dokumentaciju ili dio dodatne dokumentacije

smatrat 6e se pqllpultetn, a bodovanje 6e se izvr5iti temeljem kriterija za koie su dostavili urednu

dokumentaciju.

Sa svim kandidatima koji budu ispunjavali uvjete natjedaja, obavit ie se intervju sukladno

Kriterijima za prijem u radni odnos nastavnika i strudnih suradnika Srednje strukovne Skole

Tomislavgrad.
Kandidati koji ne pristupe intervjuu gube pravo sudjelovanja u daljnjem natjedajnorn postupku.

O terminirna odrZavanja intervjua, kandidati 6e biti naknadno informirani putem kontakt

telefona navedenog u prijavi.

lzabrani kandidat duLan je prije sklapanja Ugovora o radu dostaviti uvjerenje o radnoj

sposobnosti kod nadleZne zdravstvene ustanove kao i uvjerenje da se protiv njega ne vodi kazneni

postupak (ne starije od 3 mjeseca).

Natjedaj je otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja u dnevnom tisku, web stranici Skole, u

Zavodu za upoiljavanje Tomislavgrad i na oglasnoj plodi Skole.
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Sredmja strukovna Skola ToⅡ liSlaVgrad
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s naznakOnl:,,Prlava na Naleこ aj za popunu radnih injesta…

NE OTVARATI“

Nepotpune i neblagovremene prijave ne6e se uzimati u razmatranje.
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